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～日産が未来を面白くする～

【お客様満足度Ｎｏ.１を目指して！】

・自動車の販売（新車・中古車）
・自動車の点検・整備・修理
・保険代理店業務

mailto:SMZ001231@nissan-satio-miyazaki.co.jp

事
業
所
名

株式会社日産サティオ宮崎

にっさんさてぃおみやざき

勤 務 地 宮崎県内各地（宮崎市、都城市）他

勤 務 時 間

健康

カーライフ
アドバイザー

<個人向け>
自動車の販売
アフターフォロー

テクニカル
スタッフ

https://ns-miyazaki.nissan-dealer.jp/top.html

ホームページURL○ ○○

テクニカル
スタッフ

自動車の点検・整備
アフターフォロー
必須資格：国家2級整備士

自動車の点検・整備
アフターフォロー
必須資格：国家2級整備士

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

採用予定数

宮崎市大塚町横立1362番地

0985-51-2332

業務改革推進室

採用担当　松村（まつむら）原田（はらだ）

加入保険等
○

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1954年1月
9,000万円

188人

毎週水曜日・第1・2・3火曜日
フリー休日（1～2日）

雇用 労災

－

中途採用
173,000円～221,900円
職務手当・車両手当含

中途採用
163,000円～216,900円
技術手当　資格取得時

短
大

高
専

大卒初任給　182,000円
短大初任給　173,000円
職務手当・車両手当含

＊カーライフアドバイザーの1年間＊
入社後、１ヶ月間は社内研修。2ヶ月目～6ヶ月目は大規模店舗でお客様対応。
6ヶ月目～12ヶ月目は配属店舗でお客様対応。

＊テクニカルスタッフの1年間＊
入社後、2ヶ月間は社内研修。3ヶ月目～12ヶ月目は大規模店舗・小規模店舗にて店舗実習。12ヶ月～配
属。
◆1年間をかけて、様々なお客様、店舗スタッフとコミュニケーションをとり、商品知識や技術を磨き、
  時間をかけてステップアップしていきます◆

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問

専
門

－

－

－

大
学

－

専門卒初任給163,000円
技術手当　資格取得時

仕事内容・必要な資格など職種

カーライフ
アドバイザー

<個人向け>
自動車の販売
アフターフォロー

オンライン面接（面談）対応 〇

福利厚生・待遇等

求人計画

★各種手当★ ★休暇★ ★産休・育休制度★

厚生

〇時間外手当
（勤怠システム導入で時間管理
  が正確！）
〇通勤手当
（自宅から店舗まで実費支給！）

〇毎週水曜日定休日
　第1・2・3火曜日休日
　フリー休日（月1～2回）
　※月8日～10日
〇GW・夏季・年末年始 長期休暇
　有り

〇産休・育休明け　復職
　実績あり
〇男性社員の育児休暇
　実績あり

-----新入社員は時間をかけて育成-----

9:30 18:00

60分(うち休憩時間

休日・休暇

交替勤務制: 時間外勤務:

mailto:SMZ001231@nissan-satio-miyazaki.co.jp
https://ns-miyazaki.nissan-dealer.jp/top.html

