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県民のライフライン

【あなたと歩むテレビ】

放送事業
地域に密着した報道･制作番組や音楽･スポーツを
通して、最新の情報と娯楽を提供しています。
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学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

採用予定数

宮崎市祇園2丁目78番地

0985-31-5211

総務部

吉野　美保

加入保険等
○

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1969年5月
33,000万円

174人

完全週休2日制、祝・祭日、年次有給休暇

雇用 労災
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大卒･大学院卒　月給19万6,400円
高専卒　　　 　 月給18万3,400円
（2020年4月実績）

開局当初より、地域に密着した報道･制作番組を作り、数々の賞を受賞して全国でも高い評価を頂いてい
ます。年間視聴率は2002年から18年連続で3冠を達成しています。今後も県民のライフラインとしての使
命を果たすのは勿論のこと、スポーツ･文化イベントを通して宮崎に貢献できるよう様々な活動に積極的
に取り組んでいます！最近では、放送事業以外においても、テイクアプリの運営やオンライントリップの
配信などにチャレンジし、時代に即したUMKブランドの確立･価値向上のため挑戦を続けています！！
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仕事内容・必要な資格など職種

総合職
報道、制作、技術(放送技術全般)、番組編成、営業、
事業、新規事業、総務、経理

インターネットメディア関連、システム関連等の情報業務

オンライン面接（面談）対応 〇

福利厚生・待遇等

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

厚生

昇給年1回、賞与年4回、退職金制度
有
通勤手当、住宅手当、子供手当、地
域手当、研修手当、時間外手当、夜
勤手当、教育手当、資格手当など

リフレッシュ休暇（連続5日間※2年目から）
結婚・出産・産前産後・育児・介護休暇
慶弔休暇
年末年始休暇
夏季休暇

新人研修（マナー研修、コミュ
ニケーション研修）
管理職研修、人事考課研修
ハラスメント研修
健康に特化した各種研修など

県民に愛されるテレビ局に

9:30 18:00

60分(うち休憩時間

休日・休暇

交替勤務制: 時間外勤務:
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